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DYREKTYWA RADY 95/63/WE
z dnia 5 grudnia 1995
zmieniajaca dyrektywe 89/655/EWG dotyczaca minimalnych wymagan w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny uzytkowania sprzetu roboczego przez pracownikéw podczas pracy (druga dyrektywa
szczegblowa w rozumieniu art. 16 ust. 1 dyrektywy 89/391/EWG)

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajagc Traktat ustanawiajacy Wspdlnote Europejska,
w szczegllnosci jego art. 118a,

uwzgledniajgc wniosek Komisji (1),
uwzgledniajgc opini¢ Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego (2),
stanowiac zgodnie z procedura, okreslong w art. 189c (3),

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

artykul 118a Traktatu stanowi, iz Rada przyjmuje w drodze
dyrektyw minimalne wymagania majgce na celu poprawe, szcze-
gblnie Srodowiska pracy, w celu zapewnienia wyzszego poziomu
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikéw;

na mocy tego artykulu dyrektywy takie muszg unikaé narzucania
ograniczenn administracyjnych, finansowych i prawnych, ktére
moglyby powstrzymywac powstawanie i rozw6j matych i $red-
nich przedsigbiorstw;

zgodno$¢ z minimalnymi wymaganiami przewidzianymi dla
zagwarantowania lepszych standardéw bezpieczenistwa i zdrowia
przy uzytkowaniu sprzetu roboczego jest niezbedna dla zapew-
nienia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikéw;

w konsekwencji Pafistwa Cztonkowskie musza podjaé srodki ula-
twiajace wprowadzenie w Zycie przepiséw niniejszej dyrektywy
przez przedsigbiorstwa, w szczeg6lnosci male i $rednie. Srodki
takie mogg obejmowal szkolenie i dzialalno$¢ informacyjng
dostosowang do szczegbélowych wymagan réznych sektoréw
gospodarki;

() Dz.U.C104z12.4.1994, str. 4 oraz Dz.U. C 246 2 22.9.1995, str. 3.

Dz.U. C 397 z 31.12.1994, str. 13.

(®) Opinia Parlamentu Europejskiego z dnia 17 lutego 1995 r. (Dz.U.
C5626.3.1995, str. 175), wspélne stanowisko Rady z dnia 24 lipca
1995r. (Dz.U. C 281 2 25.10.1995, str. 41) oraz decyzja Parlamentu
Europejskiego z dnia 17 listopada 1995 r. (Dz.U. C 3232 4.12.1995).

<>

przepisy przyjete na podstawie art. 118a Traktatu nie stanowig
przeszkody dla Pafistw Czlonkowskich w ustanawianiu i utrzy-
mywaniu bardziej rygorystycznych $rodkéw ochronnych doty-
czgcych warunkow pracy, zgodnych z niniejszym Traktatem;

artykul 9 ust. 1 dyrektywy 89/655/EWG (*) przewiduje uzupel-
nienie Zalacznika o dodatkowe minimalne wymagania majace
zastosowanie do sprzetu roboczego, okreslonego w pkt 3 Zalacz-
nika, zgodnie z procedurg przewidziang w art. 118 a Traktatu;

niniejsza dyrektywa musi si¢ ograniczy¢ do okreslenia celéw,
ktére nalezy osiggnaé, oraz zasad, ktérych nalezy przestrzegad,
pozostawiajac Panstwom Czlonkowskim swobod¢ w podejmo-
waniu decyzji, w jaki sposéb zostanie dostosowane i poprawione
ustawodawstwo krajowe;

po konsultacji z partnerami spolecznymi i po odpowiednim
uwzglednieniu ustawodawstwa krajowego lub praktyk Panstwa
Czlonkowskie ustalajg procedury, wedtug ktérych mozna bedzie
osiagnaé poziom bezpieczenstwa odpowiadajacy celom wskaza-
nym w zalgczniku II do niniejszej dyrektywy;

niniejsza dyrektywa stanowi praktyczny aspekt realizacji wymiaru
spolecznego rynku wewnetrznego,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DYREKTYWE:

Artykut 1
W dyrektywie 89/655/EWG wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1. W art. 4 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

a) wust. 1lit. a) ppkt ii) i lit. b) wyrazy ,w Zalaczniku” zaste-
puje si¢ wyrazami ,w zalgczniku I”;

b) wust. 1 dodaje si¢ litere w brzmieniu:

(*) Dz.U.L 393z 30.12.1989, str. 13.
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,C) bez uszczerbku dla lit a) ppkt i) oraz bez uszczerbku
dla lit. a) ppkt ii) oraz lit. b) szczeg6lny sprzet roboczy
podlegajacy wymaganiom zalacznika I pkt 3, jezeli juz
zostal zapewniony pracownikom w przedsigbiorstwie
i/lub zakladzie do dnia 5 grudnia 1998 r., spelnia
minimalne wymagania ustalone w zalgczniku I, nie
p6Zniej niz cztery lata po tej dacie”;

¢) dodaje si¢ ustgp w brzmieniu:

,3. Panstwa Czlonkowskie po konsultacji z partnerami
spolecznymi oraz nalezycie uwzgledniajac ustawodaw-
stwo krajowe iflub praktyki krajowe ustalaja procedury,
wedtug ktérych mozna osiggnaé poziom bezpieczefistwa
odpowiadajacy celom wskazanym w przepisach zalacz-
nika I1.%;

2. dodaje si¢ artykul w brzmieniu:

LJArtykut 4a

Kontrola sprzetu roboczego

1. Pracodawca zapewnia, ze w przypadkach, gdy bezpieczen-
stwo sprzetu roboczego uzaleznione jest od warunkow jego
instalacji, poddany jest on wstepnej kontroli (po zainstalowa-
niu i przed pierwszym wprowadzeniem do uzytku) oraz kon-
troli po przeprowadzeniu montazu na nowym miejscu lub
w nowej lokalizacji przez wiasciwe osoby, w rozumieniu usta-
wodawstwa iflub praktyk krajowych, celem zapewnienia, ze
sprzet zostal prawidtowo zainstalowany i dziata we wiasciwy
sposdb.

2. Pracodawca zapewnia, aby sprzgt roboczy, narazony na
dzialanie warunkéw powodujacych stopniowe niszczenie,
ktére moze doprowadzi¢ do niebezpiecznych sytuacji, podle-

ga:

— okresowym kontrolom oraz, w miarg potrzeby, badaniom
wykonanym przez wlasciwe osoby, w rozumieniu ustawo-

dawstwa krajowego i/lub praktyk krajowych,

— specjalnym kontrolom przeprowadzanym przez wlasciwe
osoby, w rozumieniu ustawodawstwa krajowego iflub
praktyk krajowych, za kazdym razem, gdy zaszly wyjat-
kowe okolicznosci, ktére mogg narazaé bezpieczenstwo
sprzetu roboczego, takie jak modyfikacja prac, wypadki,
zjawiska naturalne lub przedtuzone okresy przestoju,

celem zapewnienia, ze warunki ochrony zdrowia i bezpie-
czenstwa sg utrzymane, a pogorszenie moze by¢ wykryte
i usunigte we wlaciwym czasie.

3. Wyniki kontroli muszg by¢ rejestrowane i przechowywane
do dyspozydji zainteresowanych wladz. Muszg one by¢ prze-
chowywane przez odpowiedni okres czasu.

Jezeli sprzet roboczy uzywany jest poza przedsigbiorstwem,
musi mu towarzyszy¢ materialne za§wiadczenie o ostatnio
przeprowadzonej kontroli.

4. Pafistwa Czlonkowskie okreslaja warunki, na ktérych prze-
prowadza si¢ takie kontrole.”;

3. dodaje si¢ artykul w brzmieniu:

JArtykut 5a

Ergonomia i ochrona zdrowia pracownikéw

Stosujgc  minimalne  wymagania ochrony  zdrowia
i bezpieczenstwa, pracodawca musi w wziag¢ pod uwage
zasady ergonomii, a takze pozycje i stanowisko, jaka
przyjmuja  pracownicy podczas uzywania  sprzetu
roboczego.”;

4. na koncu art. 6 ust. 2 dodaje si¢ akapit w brzmieniu:

,Pracownicy muszg by¢ uswiadomieni co do grozacego im
niebezpieczenstwa, sprzetu roboczego znajdujacego sig
w miejscu pracy lub strefie pracy, a takze musza by¢ powia-
domieni o zmianach wplywajacych na nich w zakresie, w jaki
wplywaja one na sprzet roboczy znajdujacy si¢ w ich najbliz-
szym otoczeniu, nawet jezeli bezposrednio nie uzywaja oni
tego sprzetu.”;

5. wart. 8, wyraz ,Zalacznik” zastepuje si¢ wyrazem ,zalaczniki”;

6. w art. 9 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

— w tytule artykulu wyraz ,Zalacznika” zastepuje si¢ wyra-
zem ,zalacznikow”,

— w ust. 1, wyraz ,zalacznikéw” pojawiajacy sie w tekscie
zastgpuje si¢ wyrazem ,zalgcznika I,

— wust. 2 wyraz ,Zalacznika” zastepuje si¢ wyrazem ,zalacz-
nikow”;

7. do Zalacznika, ktéry staje si¢ zalgcznikiem I, wprowadza sig
zmiany zgodnie z zalgcznikiem I do niniejszej dyrektywy;

8. dodaje si¢ zalacznik II, ktérego tekst jest zamieszczony
w zalaczniku II do niniejszej dyrektywy.

Artykut 2

1. Panstwa Czlonkowskie wprowadzaja w zycie przepisy ustawo-
we, wykonawcze i administracyjne niezbedne do wykonania
niniejszej dyrektywy nie pézniej niz do dnia 5 grudnia 1998 r.
Panstwa Czlonkowskie niezwlocznie powiadamiaja o tym Komi-
sjg.
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Panistwa Czlonkowskie, przyjmujac niniejsze przepisy, zawieraja Artykut 3
odniesienie do niniejszej dyrektywy lub odniesienie takie towa-
rzyszy ich urzedowej publikacji. Metody dokonywania takiego
odniesienia okreslajg Panistwa Czlonkowskie.

Niniejsza dyrektywa skierowana jest do Pafistw Czlonkowskich.

2. Paristwa Cz,}onkowskie przekazujg Komisji teksty podstawo- Sporzadzono w Brukseli, dnia 5 grudnia 1995 r.
wych przepisow prawa krajowego, przyjetych na podstawie
niniejszej dyrektywy lub ktére przyjmuja w obszarze regulowa-

nym niniejszg dyrektywa. W imieniu Rady

3. Komisja okresowo przedstawia Parlamentowi Europejskiemu, J. A. GRINAN
Radzie oraz Komitetowi Ekonomiczno-Spotecznemu sprawozda-
nie z wykonania niniejszej dyrektywy. Przewodniczgcy
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ZALACZNIK 1

W Zalaczniku (ktory staje si¢ zalgcznikiem 1) do dyrektywy 89/655/EWG wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1.

do uwag ogdlnych dodaje si¢ nastgpujacy ustep w brzmieniu:

,Nastepujace minimalne wymagania, w zakresie, w jakim stosujg si¢ do uzywanego sprzgtu roboczego, nie wyma-
gaja niezbednie takich samych $rodkéw, jak zasadnicze wymogi dotyczace nowego wyposazenia roboczego.”;

w pkt 2.1 akapit ostatni otrzymuje brzmienie:

,Systemy kontroli musza by¢ bezpieczne i musza zosta¢ wybrane z nalezytym uwzglednieniem awarii, wad
i ograniczen, do ktérych moze dochodzi¢ w planowanych okoliczno$ciach uzycia.”;

punkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3.

3.1.

3.1.5.

Dodatkowe wymagania minimalne majjce zastosowanie do okreslonych rodzajéw sprzetu
roboczego

Wymagania minimalne odnoszgce sig do ruchomego sprzgtu roboczego, zaréwno samobieznego, jak i niesamobiez-
nego

Ruchomy sprzgt roboczy, na ktérym jezdza pracownicy, musi by¢ wyposazony w taki sposob, aby
zmniejszy¢ ryzyko dla pracownikéw podczas jazdy.

Niniejsze ryzyka musza obejmowac ryzyko zwigzane z mozliwoscig kontaktu lub zaczepienia si¢ o kota
lub gasienice.

Jezeli niezamierzone zakleszczenie jednostki napedowej migdzy elementem ruchomego sprzetu robo-
czego a jego osprzetem iflub czymkolwiek holowanym przez sprzet moze stworzy¢ specyficzne ryzyko,
taki sprzet roboczy musi by¢ wyposazony lub dostosowany tak, aby zapobiec unieruchomianiu jedno-
stek napedowych.

W przypadku gdy nie mozna unika¢ takiego zakleszczania, muszg zostaé podjete wszystkie mozliwe
srodki w celu unikniecia skutkéw szkodliwych dla pracownikéw.

W przypadkach watéw napedowych stuzacych do przenoszenia energii migdzy ruchomymi elementami
sprz¢tu roboczego moze dochodzi¢ do zanieczyszczenia lub uszkodzenia w przypadku ciagnigcia po zie-
mi, musi istnie¢ mozliwo$¢ fatwego dostepu do dokonania napraw urzadzen.

Ruchomy sprzet roboczy, na ktérym jezdza pracownicy, musi by¢ tak zaprojektowany, aby, w rzeczy-
wistych warunkach uzycia, ograniczy¢ ryzyko przewrdcenia si¢ sprzetu:

— przez konstrukcje ochronna, majacg zapewnic, Ze sprzet nie przechyli sie wigcej niz 90°, lub

— konstrukcje zapewniajaca wystarczajacg wolna przestrzent wokoét os6b jadacych na nim w razie ruchu
przechylania si¢ sprzetu o wiecej niz 90°, lub

— inne urzadzenie wywolujace réwnowazne skutki.
Niniejsze konstrukcje ochronne mogg stanowi¢ integralne czgsci sprzetu roboczego.

Niniejsze konstrukcje ochronne nie s3 wymagane, jesli sprzet roboczy jest stabilizowany podczas dzia-
fania lub jesli jego budowa uniemozliwia wywrdcenie sig.

W przypadku gdy istnieje ryzyko przygniecenia pracownikéw jadacych na sprzecie przez jego czedci
w przypadku przewrdcenia sig, nalezy zainstalowaé system umocowujacy pracownikow.

Wozki widtowe przewozgce jednego lub wigcej pracownikéw muszg zostaé dostosowane lub wyposa-
zone tak, aby ograniczy¢ ryzyko pracownikow w przypadku wywrécenia si¢ wozka widtowego, np.:
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— przez zainstalowanie kabiny dla kierowcy, lub
— przez konstrukcje zapobiegajaca wywroceniu sie wozka widtowego, lub

— przez konstrukcje zapewniajaca, w razie wywrdceniu sie wozka widlowego, wystarczajaca wolng
przestrzen dla przewozonych pracownikéw miedzy ziemia a cz¢Sciami wozka widtowego, lub

— przez system umocowujgcy kierowcéw w siedzeniach, tak aby uchronié¢ ich przed przygnieceniem
przez czedci wozka widlowego w przypadku jego wywrdcenia sie.

Samobiezny sprzet roboczy, ktéry w czasie poruszania si¢ moze by¢ Zroédlem ryzyka dla oséb, musi spel-
nia¢ nastgpujace warunki:

a) sprzet musi by¢ wyposazony w urzadzenia zapobiegajace nieuprawnionemu uruchamianiu;

b) musi by¢ wyposazony w odpowiednie urzadzenia stuzace minimalizowaniu skutkéw zderzenia,
w przypadku gdy wigcej niz jeden pojazd szynowy jest w ruchu w tym samym czasie;

¢) musi by¢ wyposazony w urzadzenia hamujace i zatrzymujace. W przypadku gdy ograniczenia doty-
czace bezpieczenstwa tego wymagajg, musza by¢ dostgpne urzadzenia hamujace lub zatrzymujace
na wypadek sytuacji wyjatkowych, w razie awarii gléwnego systemu, sterowane za pomocg latwo
dostepnych urzadzen kontrolnych lub przez systemy automatyczne;

d) w przypadku gdy bezposrednie pole widzenia kierowcy jest nieodpowiednie dla zapewnienia bez-
pieczefistwa, nalezy zainstalowaé pomocnicze urzadzenia celem poprawy widocznosci;

e) sprzgt roboczy przeznaczony do uzytkowania w nocy lub w ciemnych miejscach musi by¢ wypo-
sazony w $wiatla wlasciwe do rodzaju prac, jakie maja by¢ wykonywane, i musi zapewnia¢ odpo-
wiednie bezpieczeistwo pracownikow;

f) sprzgt roboczy stwarzajacy zagrozenie pozarowe, sam lub ze wzgledu na to, co przewozi lub holuje,
i mogacy stanowic zagrozenie dla pracownikéw, musi zostaé wyposazony w odpowiednie przyrzady
przeciwpozarowe, w przypadku gdy takie przyrzady nie sa dostgpne wystarczajaco blisko miejsca
uzycia sprzetu;

g) zdalnie sterowany sprzet roboczy musi si¢ automatycznie zatrzymywaé w momencie opuszczenia
zasiggu kontroli;

h) zdalnie sterowany sprzet roboczy, ktéry w normalnych warunkach moze zagraza¢ przygnieceniem
lub uderzeniem, musi zosta wyposazony w urzadzenia chronigce przed takim zagrozeniem, o ile
nie ma innych odpowiednich urzadzeri przed nim chroniacych.

Minimalne wymagania w stosunku do sprzgtu roboczego podnoszgcego tadunki

Jezeli sprzet roboczy podnoszacy tadunki jest zainstalowany na stale, jego moc i stabilno§¢ podczas uzy-
cia musi by¢ zapewniona, uwzgledniajac w szczegdlnosci fadunki, ktére majg by¢ podnoszone oraz
nacisk wywierany na podstawe lub punkt umocowania konstrukeji.

Maszyny stuzace do podnoszenia fadunkéw musza by¢ wyraznie oznakowane celem wskazania ich udzwi-
gu nominalnego, a takze, w razie potrzeby, tablice udZwigu podajaca nominalny udzwig dla wszystkich
ukladéw maszyn.

Osprzet stuzacy do podnoszenia fadunkéw musi oznakowany w taki sposdb, aby mozliwe bylo okre-
Slenie cech istotnych dla bezpiecznego uzytkowania.

Sprzet roboczy, ktdry nie jest przeznaczony do podnoszenia 0sob, a ktéry moze by¢ do tego celu nie-
wlasciwie wykorzystany, musi by¢ odpowiednio oznakowany w tym celu.

Sprzet roboczy zainstalowany na stale musi by¢ umocowany w taki sposob, aby zmniejszy¢ ryzyko:
a) uderzenia pracownikow przez fadunek;
b) niebezpiecznego przesunigcia si¢ lub niekontrolowanego upadku fadunku;

¢) nieumy$lnego zwolnienia.
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3.2.4.

Sprzet roboczy stuzacy do podnoszenia lub przenoszenia pracownikéw musi:

a) zapobiegal ewentualnym zagrozeniom upadkiem pojazdu przez zastosowanie odpowiednich urza-
dzen;

b) zapobiegal ryzyku upadku uzytkownika z pojazdu, jezeli takie istnieje;

¢) zapobiegal ryzyku przygniecenia, zakleszczenia lub zablokowania uzytkownika, w szczegdlnosci
przez niezamierzony kontakt z przedmiotami;

d) zapewnial ze osoby uwigzione wewnatrz pojazdu w razie awarii nie s3 narazone na niebezpieczefi-
stwo oraz moga zosta¢ uwolnione.

Jezeli, ze wzgledu na nieodlaczne cechy miejsca pracy lub réznice wysokosci, nie mozna uniknaé ryzyk
okreslonych w lit. a), musi zosta¢ zainstalowana lina zawieszenia o zwigkszonym wspolczynniku bez-
pieczefistwa oraz musi ona by¢ sprawdzana kazdego dnia roboczego.”
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ZALACZNIK I

SLZALACZNIK II

PRZEPISY DOTYCZACE UZYWANIA SPRZETU ROBOCZEGO OKRESLONEGO W ART. 4 UST. 3

1.1.

1.2

1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Uwaga og6lna

Zobowigzania ustanowione w niniejszym Zalaczniku stosuje si¢, uwzgledniajac przepisy niniejszej dyrek-
tywy oraz tam, gdzie wystepuje odpowiadajace ryzyko w stosunku do danego sprzgtu roboczego.

Przepisy ogélne dotyczace wszystkich rodzajow sprzetu roboczego

Sprzet roboczy musi by¢ zainstalowany, umieszczony i uzywany w taki sposob, aby zmniejszy¢ ryzyka dla
uzytkownikow sprzetu roboczego, a takze dla innych pracownikéw, np. przez zapewnienie, Ze istnieje
wystarczajgca przestrzen miedzy ruchomymi czgsciami sprzetu roboczego a ruchomymi lub nieruchomymi
cze$ciami znajdujacymi si¢ w jego otoczeniu oraz ze wszystkie formy energii i wszystkie substancje uzy-
wane lub produkowane mogly by¢ dostarczone i/lub usunigte w bezpieczny sposéb.

Sprzet roboczy musi by¢ budowany i rozmontowywany w bezpiecznych warunkach, w szczeg6lnosci zgod-
nie z instrukcjami, ktére mogly zosta¢ dostarczone przez producenta.

Sprzet roboczy, ktéry moze zostaé uderzony piorunem w czasie uzywania, musi by¢ chroniony przed skut-
kami uderzenia za pomocg urzadzen lub innych odpowiednich $rodkow.

Przepisy dotyczjce uzywania sprzetu ruchomego, zar6wno samobieznego jak i nie samobieznego

Samobiezny ruchomy sprzet roboczy kierowany jest tylko przez pracownikéw odpowiednio przeszkolo-
nych w zakresie bezpiecznego prowadzenia tego typu sprzetu.

Jezeli sprzet roboczy porusza si¢ na obszarze miejsca pracy, nalezy sporzadzi i przestrzegaé wasciwych
zasad organizacji ruchu.

Nalezy podjac $rodki organizacyjne, aby zapobiec wchodzeniu pieszych pracownikéw na teren, na ktérym
dziala samobiezny ruchomy sprzet roboczy.

Jezeli prace moga by¢ wlasciwie wykonywane jedynie jezeli piesi pracownicy sg obecni na tym terenie, nalezy
podja¢ odpowiednie $rodki celem zapobiezenia uszkodzeniom ciala, ktére moze spowodowac sprzgt.

Transport pracownikéw za pomoca ruchomego sprzgtu o napedzie mechanicznym dopuszcza si¢ jedynie
w przypadku, gdy zapewnia si¢ bezpieczne urzadzenia do tego celu. Jezeli praca musi by¢ wykonywana
w czasie podrozy, nalezy odpowiednio do koniecznosci dostosowaé szybkosci.

Ruchomy sprzet roboczy wyposazony w silnik spalinowy dopuszcza si¢ jedynie w przypadku, gdy w obsza-
rze pracy zapewniona jest wystarczajaca ilo$¢ powietrza niestanowigcego zagrozenia dla zdrowia i bezpie-
czefistwa pracownikow.

Przepisy dotyczjce uzywania sprzetu roboczego stuzacego do podnoszenia fadunkéw

Uwaga ogélna

Sprzet roboczy, ktory jest ruchomy lub ktéry moze by¢ rozmontowywany, a ktory jest przeznaczony do
podnoszenia tadunkéw, musi by¢ uzywany w taki sposob, aby zapewni¢ stabilno$¢ sprzgtu roboczego pod-
czas uzytkowania we wszystkich przewidywalnych warunkach z uwzglednieniem rodzaju podtoza.



05/t. 2

Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej

283

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

Osoby moga by¢ podnoszone tylko przy pomocy sprzetu roboczego i osprzetu przeznaczonego do tego
celu.

Bez uszczerbku dla przepiséw art. 5 dyrektywy 89/391/EWG, wyjatkowo sprzet roboczy, ktory nie jest prze-
znaczony w szczegdlny sposéb do podnoszenia 0sob, moze byé wykorzystany do tego celu, pod warun-
kiem ze podjete zostaly odpowiednie dzialania, aby zapewni¢ bezpieczefistwo, zgodnie z ustawodawstwem
krajowym iflub praktykami krajowymi ustalajacymi odpowiedni nadzor.

Podczas gdy pracownicy znajduja si¢ na sprzecie roboczym przeznaczonym do podnoszenia tadunkéw, musi
on by¢ przez caly czas sterowany przez czlowieka. Osoby podnoszone muszg dysponowaé odpowiednimi
srodkami komunikacji. W przypadku niebezpieczenistwa muszg istnie¢ dajace pewnos$¢ sposoby ewakuowa-
nia pracownikow.

Jezeli nie jest to wymagane dla skutecznego przeprowadzania prac, nalezy podjac Srodki w celu zapewnie-
nia, Ze pracownicy nie znajduja si¢ pod zawieszonymi tadunkami.

Ladunki nie moga by¢ przenoszone ponad niechronionymi miejscami pracy, w ktérych zazwyczaj znajduja
si¢ pracownicy.

W przypadku gdy dochodzi do tego, jezeli prace nie mogg by¢ inaczej wlasciwie wykonane, nalezy ustano-
wic i zastosowaé odpowiednie procedury.

Osprzet stuzacy do podnoszenia musi by¢ dobrany w zaleznosci od sposobu obchodzenia si¢ z fadunkiem,
punktéw zaczepienia, przyrzadéw mocujacych i warunkéw atmosferycznych, z uwzglednieniem ukladu
podwieszenia. Przyrzady osprzetu stuzacego do podnoszenia musza by¢ tak oznakowane, aby uzytkownicy
byli $wiadomi co do jego wlasciwosci, w przypadku gdy nie jest on rozmontowany po uzyciu.

Osprzet stuzgcy do podnoszenia musi by¢ magazynowany w sposdb zapewniajacy, ze nie zostanie on uszko-
dzony lub ulegnie zniszczeniu.

Sprzet roboczy stuzgcey do podnoszenia tadunkéw niekierowanych

Jezeli na tym samym terenie zainstalowane lub zmontowane sa dwa urzadzenia lub wigcej stuzacych do pod-
noszenia tadunkéw niekierowanych, a promienie ich zasiggu zachodza na siebie, nalezy podjaé wlasciwe
$rodki celem uniknigcia zderzenia si¢ ladunkow iflub czesci sprzetu roboczego.

W przypadku uzywania ruchomego sprzetu roboczego stuzacego do podnoszenia tadunkéw niekierowa-
nych nalezy podja¢ dzialania zapobiegajace przechylaniu si¢, wywroceniu, a takze, w razie potrzeby, jego
poruszeniu lub zeslizgnigciu si¢. Nalezy przeprowadza¢ kontrole w celu zapewnienia, ze Srodki te sa wia-
$ciwie stosowane.

Jezeli operator sprz¢tu roboczego przeznaczonego do podnoszenia tadunkéw niekierowanych nie jest w sta-
nie obserwowac calej drogi przebytej przez fadunek, zaréwno bezposrednio, jak i za pomocg pomocniczego
sprz¢tu zapewniajacego niezbedne informacje, wlasciwa osoba musi by¢ w kontakcie z operatorem, aby nim
kierowa¢, oraz nalezy podjac $rodki organizacyjne celem zapobiezenia zderzeniom fadunkéw, ktére moga
stanowic¢ zagrozenie dla pracownikow.

Prace muszg by¢ zorganizowane w taki sposéb, ze jezeli pracownik recznie umocowuje lub odpina fadunek,
moze to by¢ wykonywane w sposéb bezpieczny, w szczegdlnosci przez zaangazowanie pracownika bezpo-
$rednio lub posrednio do kontroli nad sprzetem roboczym.

Wszystkie operacje podnoszenia ladunkéw muszg by¢ wlasciwie zaplanowane, odpowiednio nadzorowane
i przeprowadzone, aby chroni¢ bezpieczefistwo pracownikow.

W szczegdlnosci jezeli fadunek ma by¢ podniesiony przez dwie lub wigcej cz¢sci sprzetu roboczego przezna-
czonego do podnoszenia fadunkéw niekierowanych jednocze$nie, nalezy ustali¢ i stosowac procedure celem
zapewnienia dobrej koordynacji pracy operatorow.

Jezeli sprzet roboczy przeznaczony do podnoszenia fadunkéw niekierowanych nie jest w stanie utrzymaé
tadunku w przypadku catkowitej lub czeSciowej awarii pradu, nalezy podja¢ odpowiednie dzialania w celu
unikniecia wynikajacego z tej sytuacji zagrozenia dla pracownikow.
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3.2.7.

Zawieszone fadunki nie moga pozostawa¢ bez nadzoru, z wyjatkiem przypadkéw, gdy wstep na zagrozony
teren jest zabroniony, a fadunek zostal bezpiecznie zawieszony i jest bezpiecznie umocowany.

Uzycie sprzetu roboczego przeznaczonego do podnoszenia fadunkéw niekierowanych pod gotym niebem
musi zostaé wstrzymane, jezeli warunki pogodowe ulegng pogorszeniu do takiego stopnia, ze moze to
zagrozi¢ bezpiecznemu uzywaniu sprzgtu i narazi¢ pracownikéw na niebezpieczenstwo. Odpowiednie
srodki ochronne, w szczegdlnosci w celu uniknigcia przewrdcenia si¢ sprzetu, muszg zostaé podjete, aby
unikna¢ ryzyka dla pracownikow.”



